
El empleo formal en los
estados durante 2019
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Aguascalientes
Empleos formales 

generados en 2019: 6,993
*Meta: Crear 12,200 empleos acumulados en el año

» En 2019, Aguascalientes generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 12 mil 200 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 6 mil 993

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2010

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.

Como % 

de la meta: 57%

META MCV
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Baja California
Empleos formales 

generados en 2019: 12,451
*Meta: Crear 35,400 empleos acumulados en el año

» En 2019, Baja California generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 35 mil 400 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 12 mil 451

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 35%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Baja California Sur
Empleos formales 

generados en 2019: 1,889
*Meta: Crear 8,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Baja California Sur 

generó menos de 75% de su meta 

anual de empleo formal, por lo que 

el #SemáforoEconómico está en 

rojo

» De los 8 mil 100 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo mil 889

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2014

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 23%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Campeche
Empleos formales 

generados en 2019: 8,395
*Meta: Crear 9,200 empleos acumulados en el año

» En 2019, Campeche generó más 

de 75% pero menos de 100% de su 

meta anual de empleo formal, por 

lo que el #SemáforoEconómico

está en amarillo

» De los 9 mil 200 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 8 mil 395

» Es la generación de empleo formal 

más alta para un año desde el 

2012

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 91%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Coahuila
Empleos formales 

generados en 2019: -3,021
*Meta: Crear 30,000 empleos acumulados en el año

» En 2019, Coahuila generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 30 mil empleos que debía 

agregar al registro, se perdieron 3 

mil 21

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: -10%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Colima
Empleos formales 

generados en 2019: 3,953
*Meta: Crear 8,000 empleos acumulados en el año

» En 2019, Colima generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 8 mil empleos que debía 

agregar al registro, se sumaron 

sólo 3 mil 953

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 49%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Chiapas
Empleos formales 

generados en 2019: 1,838
*Meta: Crear 45,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Chiapas generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 45 mil 100 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo mil 838

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2017

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 4%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Chihuahua
Empleos formales 

generados en 2019: 10,031
*Meta: Crear 35,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Chihuahua generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 35 mil 100 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 10 mil 31

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 29%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Ciudad de México
Empleos formales 

generados en 2019: 59,207
*Meta: Crear 102,200 empleos acumulados en el año

» En 2019, la Ciudad de México 

generó menos de 75% de su meta 

anual de empleo formal, por lo que 

el #SemáforoEconómico está en 

rojo

» De los 102 mil 200 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 59 mil 207

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 58%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Durango
Empleos formales 

generados en 2019: -1,008
*Meta: Crear 16,600 empleos acumulados en el año

» En 2019, Durango generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 16 mil 600 empleos que 

debía agregar al registro, se 

perdieron mil 8

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: -6%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Guanajuato
Empleos formales 

generados en 2019: 16,942
*Meta: Crear 57,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Guanajuato generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 57 mil 100 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 16 mil 942

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 30%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Guerrero
Empleos formales 

generados en 2019: 1,756
*Meta: Crear 33,400 empleos acumulados en el año

» En 2019, Guerrero generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 33 mil 400 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo mil 756

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 5%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Hidalgo
Empleos formales 

generados en 2019: 750
*Meta: Crear 27,300 empleos acumulados en el año

» En 2019, Hidalgo generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 27 mil 300 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 750

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 3%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Jalisco
Empleos formales 

generados en 2019: 51,699
*Meta: Crear 81,700 empleos acumulados en el año

» En 2019, Jalisco generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 81 mil 700 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 51 mil 699

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 63%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Estado de México 
Empleos formales 

generados en 2019: -1,015
*Meta: Crear 166,600 empleos acumulados en el año

» En 2019, el Estado de México 

generó menos de 75% de su meta 

anual de empleo formal, por lo que 

el #SemáforoEconómico está en 

rojo

» De los 166 mil 600 empleos que 

debía agregar al registro, se 

perdieron mil 15

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: -1%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Michoacán
Empleos formales 

generados en 2019: 12,340
*Meta: Crear 45,500 empleos acumulados en el año

» En 2019, Michoacán generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 45 mil 500 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 12 mil 340

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 28%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Morelos
Empleos formales 

generados en 2019: -776
*Meta: Crear 18,900 empleos acumulados en el año

» En 2019, Morelos generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 18 mil 900 empleos que 

debía agregar al registro, se 

perdieron 766

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: -4%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Nayarit
Empleos formales 

generados en 2019: 13,509
*Meta: Crear 12,600 empleos acumulados en el año

» En 2019, Nayarit generó más de 

100% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en 

verde

» Se sumaron más de los 12 mil 600 

empleos que debía agregar al 

registro, con un total de 13 mil 509

» Es la generación de empleo formal 

más alta desde que se tienen datos

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 107%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Nuevo León
Empleos formales 

generados en 2019: 24,705
*Meta: Crear 53,300 empleos acumulados en el año

» En 2019, Nuevo León generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 53 mil 300 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 24 mil 705

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 46%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Oaxaca
Empleos formales 

generados en 2019: 2,491
*Meta: Crear 36,600 empleos acumulados en el año

» En 2019, Oaxaca generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 36 mil 600 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 2 mil 491

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 6%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Puebla
Empleos formales 

generados en 2019: 9,213
*Meta: Crear 60,500 empleos acumulados en el año

» En 2019, Puebla generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 60 mil 500 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 9 mil 213

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 15%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Querétaro
Empleos formales 

generados en 2019: 31,061
*Meta: Crear 18,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Querétaro generó más de 

100% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en 

verde

» Se sumaron más de los 18 mil 100 

empleos que debía agregar al 

registro, con un total de 31 mil 61

» Es la generación de empleo formal 

más alta para un año desde el 

2017

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 172%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Quintana Roo
Empleos formales 

generados en 2019: 15,816
*Meta: Crear 17,000 empleos acumulados en el año

» En 2019, Quintana Roo generó 

más de 75% pero menos de 100% 

de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en 

amarillo

» De los 17 mil empleos que debía 

agregar al registro, se sumaron 

sólo 15 mil 816

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 93%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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San Luis Potosí
Empleos formales 

generados en 2019: 7,530
*Meta: Crear 25,700 empleos acumulados en el año

» En 2019, San Luis Potosí generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 25 mil 700 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 7 mil 530

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 29%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Sinaloa
Empleos formales 

generados en 2019: 15,243
*Meta: Crear 30,500 empleos acumulados en el año

» En 2019, Sinaloa generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 30 mil 500 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 15 mil 243

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2012

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 50%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Sonora
Empleos formales 

generados en 2019: 9,626
*Meta: Crear 30,100 empleos acumulados en el año

» En 2019, Sonora generó menos de 

75% de su meta anual de empleo 

formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 30 mil 100 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 9 mil 626

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 32%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Tabasco
Empleos formales 

generados en 2019: 5,644
*Meta: Crear 22,200 empleos acumulados en el año

» En 2019, Tabasco generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 22 mil 200 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 5 mil 644

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2018

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 25%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Tamaulipas
Empleos formales 

generados en 2019: 3,443
*Meta: Crear 36,000 empleos acumulados en el año

» En 2019, Tamaulipas generó 

menos de 75% de su meta anual 

de empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 36 mil empleos que debía 

agregar al registro, se sumaron 

sólo 3 mil 443

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2011

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 10%

META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Tlaxcala
Empleos formales 

generados en 2019: 1,294
*Meta: Crear 12,300 empleos acumulados en el año

» En 2019, Tlaxcala generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 12 mil 300 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo mil 294

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2013

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 11%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Veracruz
Empleos formales 

generados en 2019: 6,286
*Meta: Crear 74,700 empleos acumulados en el año

» En 2019, Veracruz generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 74 mil 700 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 6 mil 286

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2016

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 8%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Yucatán
Empleos formales 

generados en 2019: 9,863
*Meta: Crear 22,800 empleos acumulados en el año

» En 2019, Yucatán generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 22 mil 800 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 9 mil 863

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2014

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 43%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.
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Zacatecas
Empleos formales 

generados en 2019: 3,929
*Meta: Crear 14,400 empleos acumulados en el año

» En 2019, Zacatecas generó menos 

de 75% de su meta anual de 

empleo formal, por lo que el 

#SemáforoEconómico está en rojo

» De los 14 mil 400 empleos que 

debía agregar al registro, se 

sumaron sólo 3 mil 929

» Es la generación de empleo formal 

más baja para un año desde el 

2009

*La meta estatal considera la Población Económicamente Activa de cada estado, por lo tanto, es específica a cada entidad fede rativa.

Como % 

de la meta: 27%
META MCV

*La meta estatal considera el tamaño del mercado laboral de cada estado y las plazas formales necesarias para emplear a los que se 

incorporan a la población económicamente activa.


