Nota metodologica

Definiciones

Poblacién total

Poblacion en edad de
trabajar (15 afios 0 mas)

Poblacion
econémicamente activa
(PEA)

L Ocupada

L pesocupada

Poblacién subocupada

Poblaciéon no
econémicamente activa
(PNEA)

L Disponibles

L No disponibles

Tasa de participacion
laboral

Empleo informal

Todos los habitantes de un pais, territorio o area geografica, para un
sexo y/o grupo etéreo dados, en un punto de tiempo especifico.

Personas de 15 y mds afos de edad.

Personas de 15 y mas afos de edad que tuvieron vinculo con la
actividad econdmica o que lo buscaron en la semana de referencia,
por lo que se encontraban ocupadas o desocupadas.

Personas de 15 y mas afios de edad que en la semana de referencia
realizaron alguna actividad econémica durante al menos una hora.
Incluye a los ocupados que tenian trabajo, pero no lo desempefiaron
temporalmente por alguna razén, sin que por ello perdieran el vinculo
laboral con este; asi como a quienes ayudaron en alguna actividad
econdémica sin recibir un sueldo o salario.

Personas de 15 y mads afios de edad que en la semana de referencia
buscaron trabajo porque no estaban vinculadas a una actividad
econdmica o trabajo.

Personas de 15 y mas afios de edad que tienen la necesidad y
disponibilidad de ofertar mas horas de trabajo de lo que su ocupacion
actual les permite.

Personas de 15 y mas afios de edad que en la semana de referencia
Unicamente realizaron actividades no econdmicas y no buscaron
trabajo.

Personas de 15 y mas afios de edad que no estuvieron ocupadas en la
semana de referencia, pero buscaron activamente incorporarse a
alguna actividad econdmica en algin momento del ultimo mes
transcurrido.

Personas de 15 afios y mds que en la semana de referencia no
trabajaron, no tenian trabajo, no buscaron activamente uno y no
tienen necesidad o interés en trabajar.

Porcentaje que representa la poblaciéon econdmicamente activa (PEA)
respecto a la de 15 y mds afios de edad.

Personas ocupadas que son laboralmente vulnerables por la
naturaleza de la unidad econdmica para la que trabajan, con aquellos



Pobreza laboral

Ingreso laboral promedio

L Ingreso laboral
promedio (Empleo
formal)

L Ingreso laboral
promedio (Empleo
informal)

Horas trabajadas en
tareas del hogar y de
cuidados (no
remunerado)

cuyo vinculo o dependencia laboral no es reconocido por su fuente de
trabajo.

Situacién en la que el ingreso laboral de un hogar no es suficiente para
alimentar a todos sus miembros. Hogares en pobreza laboral pueden
lograr alimentarse a partir de ingresos no laborales como remesas,
transferencias o acceso a programas sociales.

Ingreso obtenido por medio de un empleo remunerado.

Ingreso obtenido por medio de un empleo formal remunerado.

Ingreso obtenido por medio de un empleo informal remunerado.

El trabajo del hogar y de cuidados no remunerado se compone de
todas aquellas actividades de cuidado del hogar y de las personas que
se realizan a diario sin recibir retribucion financiera a cambio.



Definiciones de porcentajes

Poblacion total Porcentaje de hombres o mujeres respecto a la poblacidn total.

Poblacidn en edad de Porcentaje de hombres o mujeres en edad de trabajar respecto a
trabajar (15 afos o mas) la poblacidn total en edad de trabajar.

Porcentaje de hombres o mujeres que son parte de la PEA
.. L. respecto al total de hombres o mujeres en edad de trabajar, segln
Poblacion econdmicamente
. sea el caso.
activa (PEA) ) )
e Por cada 100 mujeres en edad de trabajar 41.7 son parte

de la PEA.

Porcentaje de personas ocupadas respecto a la PEA.

Porcentaje de hombres ocupados respecto a los hombres que son
L Ocupada parte de la PEA.

Porcentaje de mujeres ocupadas respecto a los mujeres que son

parte de la PEA.

Porcentaje de personas desocupadas respecto a la PEA.

Porcentaje de hombres desocupados respecto a los hombres que
L Desocupada son parte de la PEA.

Porcentaje de mujeres desocupadas respecto a los mujeres que

son parte de la PEA.

Porcentaje de personas subocupadas respecto al total de personas
ocupadas.
.. Porcentaje de hombres subocupados respecto al total de hombres
Poblacién subocupada
ocupados.
Porcentaje de mujeres subocupadas respecto al total de mujeres

ocupadas.

Porcentaje de hombres o mujeres que son parte de la PNEA
Poblacién no respecto al total de hombres o mujeres en edad de trabajar, segun
econémicamente activa sea el caso.
(PNEA) e Por cada 100 mujeres en edad de trabajar 58.3 son parte
de la PNEA.

Porcentaje de personas disponibles para trabajar respecto a la
PNEA.
L ) Porcentaje de hombres disponibles para trabajar respecto a los
Disponibles
hombres que son parte de la PNEA.
Porcentaje de mujeres disponibles para trabajar respecto a las

mujeres que son parte de la PNEA.

Porcentaje de personas no disponibles para trabajar respecto a la

L No disponibles
PNEA.



Tasa de participacion laboral

Empleo informal

Pobreza laboral

Porcentaje de hombres no disponibles para trabajar respecto a los
hombres que son parte de la PNEA.
Porcentaje de mujeres no disponibles para trabajar respecto a las
mujeres que son parte de la PNEA.

Porcentaje de hombres o mujeres que son parte de la PEA
respecto al total de hombres o mujeres en edad de trabajar, segln
sea el caso.
e Por cada 100 mujeres en edad de trabajar 41.7 son parte
de la PEA.

Porcentaje de personas ocupadas en un empleo informal respecto
al total de personas ocupadas.

Porcentaje de hombres ocupados en un empleo informal respecto
al total de hombres ocupados.

Porcentaje de mujeres ocupadas en un empleo informal respecto
al total de mujeres ocupadas.

Porcentaje de personas en situacion de pobreza laboral respecto a
la poblacidn total.

Porcentaje de hombres en situacién de pobreza laboral respecto a
la poblacidn total de hombres.

Porcentaje de mujeres en situacién de pobreza laboral respecto a
la poblacidn total de mujeres.



Metodologia para estimacién de ingresos

La estimacidn de ingresos laborales se realizé al usar el método hotdeck para tratar la no
respuesta, pues existe evidencia de que la no respuesta en las preguntas de ingresos laborales ha
ido en aumento a lo largo del tiempo y no es aleatoria. Las variables con las que se disefi6 la
implementacion del método fueron sexo, grupo de edad 12, aifos de escolaridad, posicion de la
ocupacion, tipo de empleo, sector econémico del empleo principal, tipo de jornada laboral,
tamafio de la localidad y entidad federativa de residencia.

Fuente: https://ensayos.uanl.mx/index.php/ensayos/article/view/58/44



https://ensayos.uanl.mx/index.php/ensayos/article/view/58/44

